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KALLELSE TILL ARSSTAMMA | A3P BIOMEDICAL AB

Aktiedgarna i A3P Biomedical AB, org. nr. 559252-9100, kallas harmed till arsstamma tisdagen den
22 juni 2021.

Med anledning av risken for spridning av Covid-19 och myndigheternas foreskrifter/rdd om
undvikande av sammankomster har styrelsen, enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfdlliga undantag for
att underlatta genomforandet av bolags- och foreningsstammor, beslutat att arsstimman ska
genomfdras utan fysisk narvaro av aktiedgare, ombud och utomstdende och att aktiedgare ska ha
majlighet att utdva sin rostratt endast genom postrostning fore stamman. Information om de av
arsstamman fattade besluten kommer framga av arsstammoprotokoll som kommer att hallas
tillgangligt pa bolaget enligt aktiebolagslagens regler. En kopia av protokollet kommer skickas till de
aktiedgare som begar det och uppger sin postadress.

RATT ATT DELTA
Aktiedgare som 6nskar delta vid arsstamman ska:
(i) vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken mandagen den 14 juni 2021, samt

(ii)  enligt 22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomférandet av
bolags- och foreningsstammor, senast dagen innan arsstamman, det vill sdga mandagen den
21 juni 2021, anmala sig genom att avge sin postrost enligt anvisningar under rubriken
"Postrostning” nedan sa att postrosten ar bolaget tillhanda senast den dagen. Observera att
anmalan till arsstdmman enbart kan goras genom postrdstning.

FORVALTARREGISTRERADE AKTIER

Den som latit férvaltarregistrera sina aktier maste, for att ha ratt att delta i stdmman genom
forvaltares forsorg lata registrera aktierna i eget namn, sa att vederborande ar registrerad i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken mandagen den 14 juni 2021. Sadan registrering kan vara
tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begars hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sadan tid i
forvag som foérvaltaren bestammer. Rostrattsregistrering som av aktiedgare begarts i sadan tid att
registreringen har gjorts av forvaltaren senast den onsdagen den 16 juni kommer att beaktas vid
framstallningen av aktieboken.

POSTROSTNING

Styrelsen har beslutat att aktiedgarna ska kunna utéva sin rostratt endast genom postrostning enligt
22 § lagen (2020:198) om tillfalliga undantag for att underlatta genomforandet av bolags- och
foreningsstammor. FOr postrostningen ska ett sarskilt digitalt formular anvandas. Lank till formularet
for postrostning finns pa bolagets webbplats www.a3pbiomedical.com under ”Kallelser” och kan
dven bestallas fran bolaget per e-post hannes.brattgard@aspia.se. Formularet fylls i digitalt och
signeras sedan med svenskt eller norskt BankID. For den som saknar BankID finns mojlighet att
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anvanda elektronisk signatur. Sista dag att fylla i och skicka formularet &r mandagen den 21 juni
2021. Vid fragor om postrostningen, vanligen kontakta hannes.brattgard@aspia.se

Aktiedgarna kan i postrostningsformularet begéra att beslut i nagot eller nagra av arendena pa den
foreslagna dagordningen ska ansta till en sa kallad fortsatt bolagsstdmma, som inte far vara en ren
postrostningsstdmma. Sadan fortsatt stimma ska dga rum om bolagsstamman beslutar om det eller
om agare till minst en tiondel av samtliga aktier i bolaget begar det.

OMBUD M.M.

Aktiedgare som postrostar genom ombud ska utfarda skriftlig, undertecknad och daterad fullmakt for
ombudet som bifogas det digitala postrostningsformularet. Om fullmakten utfardats av juridisk
person ska bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling for den
juridiska personen bifogas. Fullmakten far inte vara dldre an ett ar om den inte anger att den &r giltig
en langre tid, dock langst fem ar. Fullmaktsformular kan dven bestallas fran bolaget per e-post
hannes.brattgard@aspia.se

FORSLAG TILL DAGORDNING

Pa arsstamma ska foljande drenden férekomma:

1. Stdmmans 6ppnande.

2. Val av ordférande vid stamman.

3. Upprattande och godkdannande av rostlangd.

4. Godkannande av dagordning.

5. Val av en eller tva justeringsman att jamte ordféranden justera protokollet.
6. Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad.

7. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen.

8. Beslut:

(a) om faststdllande av resultatrdakningen och balansrakningen

(b) om disposition betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrdakningen

(c)  om ansvarsfrihet for styrelsens ledamoter och den verkstéllande direktoren.
9. Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna.
10. Val av styrelseledamoéter, styrelsesuppleanter samt revisorer och revisorssuppleanter.
11. Beslut om riktad nyemission av aktier.
12. Beslut om inrdttande av incitamentsprogram.

13. Beslut om antagande av ny bolagsordning.
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14. Beslut om fondemission.
15. Beslut om bemyndigande.

16. Stammans avslutande.

FORSLAG TILL BESLUT
Punkt 2 — Val av ordférande vid stimman

Styrelsen foreslar Thomas Pollare som ordférande vid arsstamman eller, vid dennes férhinder den
person som styrelsen anvisar.

Punkt 3 - Upprattande och godkdnnande av rostlangd

Rostlangden som foreslas godkdnnas ar den rostlangd som har uppréttats av bolaget baserat pa
bolagsstammoaktieboken och mottagna postroster, kontrollerad av justeraren.

Punkt 5 - Val av en person att justera protokollet

Styrelsen féreslar Marianne Waplan, eller vid férhinder den som styrelsen anvisar, till person att
justera stammoprotokollet. Justeringspersonens uppdrag innefattar dven att kontrollera réstlangden
och att inkomna postroster blir atergivna i stammoprotokollet.

Punkt 8 (b) — Beslut om disposition betraffande bolagets vinst eller forlust

Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for rakenskapsaret 2020. Styrelsen foreslar att arets
resultat balanseras i ny rdkning. Styrelsens fullstandiga forslag till resultatdisposition presenteras i
arsredovisningens forvaltningsberattelse som kommer hallas tillganglig enligt vad som anges nedan
under “Handlingar”.

Punkt 9 — Faststallande av arvoden till styrelsen och revisorerna

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar att styrelsearvode ska uppga ned 150 000 SEK for
vardera styrelseledamot och med 200 000 SEK till styrelsens ordférande.

Vidare foreslas att arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.
Punkt 10 - Val av styrelseledaméter, styrelsesuppleanter samt revisorer och revisorssuppleanter

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar att styrelsen ska besta av fem (5) ordinarie
styrelseledamoter utan suppleanter.

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar, for tiden intill slutet av nasta arsstimma, om omval av
Martin Steinberg och Thomas Pollare som ordinarie ledamoter, varvid Thomas Pollare foreslas véljas
till ordférande i styrelsen. Styrelsen foreslar dven nyval av Cecilia Edstrom, Henrik Gronberg och
Eugen Steiner (se presentation for vardera foreslagen nyvald ledamot nedan) som nya ordinarie
ledamoter.

Cecilia Edstréom, fodd 1966, har omfattande erfarenhet av operativt arbete i ledande befattningar i
ett flertal branscher. Hon &r VD i Bactiguard, ett svenskt féretag med fokus pa infektionsprevention.
Cecilia har haft olika roller i bolaget sedan borsintroduktionen 2014, bland annat CFO med ansvar for
affarsutveckling och har darmed god insikt i specifika fragor inom urologi och medicinteknik pa en
internationell marknad. Cecilias breda finansiella kompetens ar av sarskilt varde for bolaget.
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Eugen Steiner M.D. Ph.D., fédd 1954, ar venture partner pa HealthCap. Eugen har omfattande
erfarenhet av saval operativt arbete som styrelsearbete och besitter dartill god branschkdnnedom
utifran saval nationellt som internationellt perspektiv.

Henrik Gronberg, fodd 1961, ar medgrundare till A3P Biomedical och en av bolagets storsta dgare.
Henrik ar lakare och har en gedigen medicinsk kompetens och ar en ledande expert inom
prostatacancer. Sedan 2005 &r Henrik professor pa Karolinska Instituitet dar han leder en
forskargrupp med 35 forskare fokuserade pa prostatacancer. Han ar dven ansvarig for
Prostatacancercentrum pa Capio S:t Gorans sjukhus.

Styrelsen foreslar, for tiden intill slutet av ndsta arsstimma, omval av revisionsbolaget Grant
Thornton Sweden AB som revisor med Micael Schultze som huvudansvarig revisor.

Punkt 11 — Beslut om nyemission av aktier

Storagaren, Per Matsson, foreslar att bolagsstamman fattar beslut om, genom att med avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt, emittera hogst 162 500 aktier.

Teckningsberattigade till de nya aktierna dr, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, féljande
angivna foéreslagna nyvalda styrelseledaméter Cecilia Edstrom och Eugen Steiner samt nyanstallde
VD, David Rosén.

Skalen for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att ge vissa styrelseledamoter och VD
moijlighet till &gande i Bolaget pa ett tidigt stadium.

Teckningskursen uppgar till 20 SEK per aktie med en total emissionslikvid om 3 250 000 SEK, vilket
enligt styrelsens bedomning motsvarar marknadsvardet. Aktiernas kvotvarde ar 0,001 SEK.
Aktiekapitalet kommer ddarmed att 6ka med hogst 162,50 SEK genom emissionen.

De nya aktierna ska tecknas pa separat teckningslista senast tre (3) veckor efter datumet for beslutet
och emissionslikviden ska betalas kontant till ett av Bolaget anvisat konto senast fyra (4) veckor efter
datumet for beslutet.

Nyemissionen av aktier har beretts av den storre aktiedgaren Per Matsson som ocksa &r den som
foreslar inrattandet av programmet. Per representerar ca 8,67% av rosterna och 8,67% av aktierna i
Bolaget.

Punkt 12 — Beslut om inrattande av incitamentsprogram

Storadgaren, Per Matsson, foreslar att arsstamman beslutar om att inratta ett incitamentsprogram for
nuvarande och framtida ledande befattningshavare, anstéllda och ledamoter i Bolaget genom
utgivande av teckningsoptioner och godkdnnande av 6verlatelse av sadana teckningsoptioner, i
huvudsak i enlighet med vad som anges i det foljande.

Per Matsson foreslar att bolagsstamman, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, emitterar
hogst 1 670 249 teckningsoptioner.

Varje teckningsoption ska ge ratt att teckna en (1) ny aktie av i Bolaget. Teckningsberattigad for
teckning av teckningsoptioner ska vara ett av Bolaget heldgt dotterbolag, (ProCanT AB med org. nr
556900-8898), med ratt och skyldighet att, i enlighet med Bolagets styrelses instruktioner och dessa
villkor, 6verlata sadana teckningsoptioner till nuvarande och framtida ledande befattningshavare och
nyckelpersoner (saval anstadllda som konsulter) inklusive styrelseledamoter (”Deltagare”).

Teckningsoptionerna ska emitteras vederlagsfritt till dotterbolaget. Tilldelning av
teckningsoptionerna till Deltagarna sker under 2021 enligt styrelsens instruktioner. Vardera
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Deltagare kan motta ett maximalt antal teckningsoptioner om 500 000 stycken. Varje
teckningsoption ger efter de tilldelats en ratt att under tiden fr.o.m. 1 augusti 2024 t.o.m. den 30
september 2024 teckna en (1) aktie i Bolaget till en teckningskurs om 30 SEK.

Skalen for avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att det enligt styrelsen bedémning ar
angelaget for Bolaget, och i saval Bolagets som aktiedgarnas intresse, att kunna erbjuda vissa
nuvarande anstallda och styrelseledamoéter en maojlighet att ta del av Bolagets framtida
vardeutveckling. Ett personligt langsiktigt 4garengagemang hos dessa kan férvantas hoja
motivationen i det framtida arbetet inom Bolaget, stimulera till ett 6kat intresse for verksamheten
och resultatutvecklingen samt 6ka kdnslan av samhdérighet med Bolaget.

Overlatelse av teckningsoptionerna fran dotterbolaget till Deltagare i programmet ska ske till ett pris
motsvarande teckningsoptionernas bedémda marknadsvarde vid overlatelsetidpunkten, berdknat
med tillampning av vedertagen varderingsmodell (Black & Scholes). De teckningsoptioner som
overlats till Deltagare till marknadspris bedoms inte innebara nagra skattekostnader, sociala avgifter
eller Ionekostnader for Bolaget eller dess dotterbolag.

Givet att samtliga teckningsoptioner tecknas och tilldelas, kan aktiekapitalet 6kas med hogst
1 670,249 SEK vid utnyttjande av samtliga teckningsoptioner. Ett villkor for tilldelning ar att
tecknaren undertecknat ett avtal avseende teckningsoptionerna med Bolaget.

Incitamentsprogrammet har beretts av den storre aktiedgaren Per Matsson som ocksa ar den som
foreslar inrattandet av programmet. Per representerar ca 8,67% av rosterna och 8,67 % av aktierna i
Bolaget.

Punkt 13 — Beslut om dndring av ny bolagsordning

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om att byta bolagskategori fran privat till publikt
aktiebolag i enlighet med 26 kap. 1 § aktiebolagslagen (2005:551) och med anledning darav foreslas
anta en ny bolagsordning, enligt Bilaga A, innebdrande foljande dndringar i bolagets bolagsordning:

a) foretagsnamnet justeras genom att lagga till ordet (publ) i féretagsnamnet samt
fortydligandet att “Bolaget dr publikt”. Beslut om denna omvandling forutsatter andring av §
1i bolagsordningen varvid angivet foretagsnamn i §1 justeras till:

§ 1 Foretagsnamn
Bolagets féretagsnamn ¢ér A3P Biomedical AB (publ). Bolaget dr publikt.

b) Aktiekapitalet i §4 i bolagsordningen justeras genom hoéjning av nuvarande (idag lagst 25 000
och hogst 100 000) till féljande (antalet aktier andras inte):

§ 4 Aktiekapital och antal aktier

Aktiekapitalet utgor Idgst 500 000 kronor och hégst 2 000 000 kronor. Antalet aktier ska
vara ldgst 25 000 000 stycken och hégst 100 000 000 stycken.

c) Texten avseende avstamningsbolagi § 5 i bolagsordningen fortydligas enligt féljande:
§ 5 Avstamningsbolag

Bolagets aktier ska vara registrerade i ett avstémningsregister enligt lagen (1998:1479)
om vdrdepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument.
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Den aktiedgare eller forvaltare som pa avstimningsdagen dr inford i aktieboken och
antecknad i ett avstdmningsregister, enligt 4 kap. lagen (1998:1479) om
vdrdepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument eller den som ¢r
antecknad paG avstémningskonto enligt 4 kap. 18 § férsta stycket 6-8 ndmnda lag, ska
antas vara behérig att utéva de rdttigheter som framgdr av 4 kap. 39 §
aktiebolagslagen (2005:551).

d) Det lagsta antalet tillatna ledamoter dndras fran en (1) till tre (3) ledamoter. Beslut om denna
andring forutsatter andring av § 6 i bolagsordningen varvid antalet i § 6 dndras till foljande:

§ 6 Styrelse
Styrelsen ska bestad av ldgst 3 och hégst 10 ledaméter.

e) Kallelsesattet justeras till att kallelse till bolagsstimma ska kungéras i Post och Inrikes
Tidningar (Bolagsverket), att kallelsen ska hallas tillganglig pa Bolagets webbplats och att
kallelse skett annonseras i Svenska Dagbladet samt krav pa anmaélan vid deltagande pa
stdmma. Beslut om dessa andringar forutsatter andring av § 8 i bolagsordningen enligt
foljande:

§ 8 Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstéimma ska ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och
pa bolagets webbplats. Att kallelse skett ska annonseras i Svenska Dagbladet.

Aktiedgare som vill deltaga vid bolagsstéimman ska géra anmdlan till bolaget senast
den dag som anges i kallelsen till sttmman. Sistndmnda dag far inte vara séndag,
annan allmdn helgdag, I6rdag, midsommarafton, julafton eller nydrsafton och inte
infalla tidigare dn femte vardagen fére stGmman.

Kallelse till ordinarie bolagsstimma och extra bolagsstimma ddir antagande av ny
bolagsordning ska beslutas ska utfdrdas tidigast sex och senast fyra veckor fére
stdmman. Kallelse till annan extra bolagsstimma ska utfdrdas tidigast sex och senast
tva veckor fére stamman.

f) Styrelsen foreslar slutligen att bolagsstdmman beslutar om att dndra bolagets sate fran
Uppsala till Stockholms kommun samt att bolagsstimma aven ska kunna hallas i Solna
kommun. Beslut om detta forutsatter andring av bolagsordningen varvid bolagets angivna
sate i §2 justeras till:

§ 2 Styrelsens sdte

Styrelsen har sitt séte i Stockholms kommun. Bolagsstimma kan hdllas férutom ddr styrelsen
har sitt séte ocksd i Solna kommun.

Beslutet ar villkorat av att arsstamman beslutar om fondemission i enlighet med punkt 14 nedan.

Styrelsen eller den styrelsen utser, ska bemyndigas att vidta de smarre justeringar i beslutet om
bolagsordningsandring som kan visas erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

For giltigt beslut av arsstamman enligt styrelsens forslag ovan erfordras att beslutet bitratts av
aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna résterna som de aktier som &r
foretradda vid arsstamman.
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Punkt 14 — Beslut om fondemission

| syfte att uppna dndamalsenligt aktiekapital for ett publikt bolag, foreslar styrelsen att arsstimman
beslutar om 6kning av bolagets aktiekapital om 466 595 SEK genom fondemission. Beloppet ska
overforas fran fritt eget kapital. Inga nya aktier ges ut i samband med emissionen. Antalet aktier i
bolaget kommer, efter verkstalld 6kning av aktiekapitalet, uppga till sammanlagt 33 404 983, med ett
kvotvard per aktie om 0,014968 SEK.

Beslutet ar villkorat av att arsstamman beslutar om antagande av ny bolagsordning innehallande
bland annat nya aktiekapitalgranser i enlighet med punkt 13 ovan.

Styrelsen eller den styrelsen utser, ska bemyndigas att vidta de smarre justeringar i beslutet om
fondemission som kan visas erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Punkt 15 — Beslut om bemyndigande

Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om att bemyndiga styrelsen att fram till nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfdllen, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, fatta
beslut om emission av aktier. Styrelsen ska dga ratt att besluta att aktie ska betalas mot vederlag i
form av kontant betalning eller/eller med apportegendom och/eller med kvittningsratt.
Emissionskursen och 6vriga emissionsvillkor ska vara marknadsmassiga. Styrelsens beslut om
emission av aktier far totalt omfatta hogst ett sadant antal aktier som ryms inom bolagsordningens
granser.

Syftet med bemyndigandet till emission av aktier samt skélen fér eventuell avvikelse fran
aktiedgarnas foretradesratt ar att mojliggora kapitalanskaffning i syfte att finansiera bolagets
fortsatta tillvaxt och bredda dgarkretsen i samband med Bolagets planerade notering.

Styrelsen ska dven dga ratt att med iakttagande av ovanstaende villkor fatta beslut om de Ovriga
villkor som styrelsen finner lampliga och/eller erforderliga for att genomfora emissioner.

Beslutet fordrar bifall av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av saval de avgivna rosterna som
de aktier som ar foretrddda pa bolagstamman.

MAIJORITETSKRAV

For giltigt beslut av arsstamman enligt styrelsens forslag under punkten 11, 12, 13 och 15 ovan
fordras att beslutet bitrads av aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av saval de avgivna
rosterna som de vid stamman foretradda aktierna. For beslutet under punkten 14 fordras enkel
majoritet, dvs. mer an halften av de avgivna rosterna.

UPPLYSNINGAR PA ARSSTAMMAN

Vid bolagsstamman ska styrelsen och verkstéallande direktéren, om nagon aktiedgare begéar det och
styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, Iamna upplysningar om dels
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, dels forhallanden
som kan inverka pa bedémningen av bolagets ekonomiska situation i enlighet med 7 kap 32 §
aktiebolagslagen.
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Upplysningsplikten avser dven bolagets forhallande till annat koncernféretag. Om bolaget ar
moderbolag, avser upplysningsplikten dven koncernredovisningen samt sadana férhallanden
betraffande dotterforetag som avses i foregaende stycke.

Den som vill skicka in fragor i férvag kan gora det till bolaget pa Vallongatan 1, 752 28 Uppsala.
Begdran om sadana upplysningar ska lamnas skriftligen till Bolaget senast tio dagar fore arsstamman.

HANDLINGAR

Arsredovisningen for rakenskapsaret 2020 och revisionsberéttelse samt fullstindigt forslag till beslut
under punkt 11, 12, 13 och 14 kommer att finnas tillgangligt for aktiedgarna hos bolaget pa
ovanstaende adress och pa bolagets hemsida www.a3pbiomedical.com senast tva (2) veckor fore
arsstamman. | 6vrigt framgar fullstandiga forslag under respektive punkt i kallelsen. Handlingarna
sands dven kostnadsfritt till de aktiedgare som begar det hos bolaget och uppger sin adress.

Stockholm i maj 2021
A3P Biomedical AB
Styrelsen


http://www.a3pbiomedical.com/

